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  جايگاه شوراي عالي بيمه در صنعت بيمه
 

ذي ستفاده كنندگان و منافع اشخاص ا ،بيمه شدگان  ،بيمه گذاران  ،قانون بيمه ، حقوق و تعهدهاي بيمه گران 
و به طوركلي كردارها و پيوندهاي حقوقي ميان آنان را تنظيم كرده است و ضمانت اجراهايي نيز براي نفع 
ي براي تحقق و تضمين اجراي درست و دقيق اين حقوق و ول. وق و تكاليف درنظر گرفته استين اين حقتضم

تكاليف علاوه بر مراجع دادگستري ، ضرورت نظارت براعمال و كردارهاي شركت هاي بيمه ايجاب مي كند كه 
جهان يك نهاد دولتي از  به همين جهت در بيشتر كشورهاي .نهاد يا سازماني وظيفه دار تحقق اين مهم باشد

 ذي نفعانبر شركت هاي بيمه مي شود و فعاليت هاي بيمه اي را در مسيرمنافع  طرف دولت مأمور نظارت
  . راهنمايي مي كند

ايجاب )و زيان ديدگان نفعان ذي مشتريان،(سرشت فعاليت هاي بيمه اي به دليل پيوند با حقوق ومنافع مردم 
اين سيستم كنترل و نظارت جنبه جهاني  .كارهاي شركت هاي بيمه صورت گيرد مي كند كه كنترل و نظارتي بر

شروع  1898و در فرانسه از سال  1880اين نظارت در اتريش از . دارد و پيشينه آن به قرن نوزدهم برمي گردد
  .شد

و منافع  عواملي كه كنترل اقتصادي و مالي دولت ها  بر شركت هاي بيمه را توجيه مي كنند شامل حفظ حقوق
پس انداز كنندگان بيمه عمر و بازنشستگي،حقوق و منافع بيمه گذاران و بيمه شدگان و استفاده كنندگان،حقوق 

  .زيان ديدگان و مصدومان و بيماران و نفع اقتصادي و سياسي جامعه مي شود
نافع افراد و در واقع هدف اين كنترل،راهنمايي حرفه و فعاليت بيمه گري در مسيري درست براي تأمين م

سال پيش  132اين سيستم نظارتي از .اشخاص بيمه شده و اجراي سياست هاي اقتصادي و حمايتي دولت است
در اروپا برقرار شد و به تدريج گسترش و رسايي يافته و در ديگر كشورهاي جهان معمول شده )ميلادي 1880(

هيأت وزيران  26/7/1316تصويب نامه مورخ در ايران ، سيستم كنترل معاملات بيمه اي نخست برپايه . است
درصد از تمام معاملات  25برقرار شد كه به موجب آن كليه شركت هاي بيمه داخلي و خارجي مكلف شدند

اين مقررات در .بيمه اي خود را در برابر دريافت كارمزد معيني به شركت سهامي بيمه ايران واگذار كنند
  .تجارت،كار نظارت به وزارت اقتصاد واگذار شد  تغيير يافت و به جاي وزارت 1332سال

بيمه مركزي به منظور هدايت و نظارت بر عمليات و معاملات بيمه اي به مرحله  تأسيسفكر  1345در سال 
براي اين منظور كميسيون  .بيمه مركزي ايران و بيمه گري منجر شد تأسيسمطالعه علمي رسيد و به تهيه طرح 

حقوقي و اقتصادي زير نظر دكتر فرهنگ مهر ،مدير  ،ن و صاحبنظران در امور بيمه اي هايي با حضور كارشناسا
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عامل وقت شركت سهامي بيمه ايران تشكيل شد و حاصل كار آن به صورت طرح و گزارشي توجيهي در اين 
مه و طرح لايحه قانوني شوراي ملي بي«در اين مطالعه و بررسي ها نخست طرحي با عنوان. زمينه متبلور شد

سازمان نظارت و بيمه مركزي و اتكايي ايران و شركت سهامي بيمه ايران و شركت بيمه هاي عمر و 
شوراي «تهيه شد كه بر پايه آن چند سازمان و شركت بيمه مي بايست تشكيل مي شد كه شامل »بازنشستگي 
و  »انشركت سهامي بيمه اير«،»بيمه مركزي و اتكايي ايران«،»سازمان نظارت بر شركت هاي بيمه«،»عالي بيمه

مؤسسه اي مستقل از شركت سهامي (»شركت سهامي بيمه عمر و بازنشستگي« عمر براي فعاليت در زمينه بيمه
به دليل تعدد سازمان ها و شركت هاي پيشنهاد شده در آن به  اين طرح.بودند) بيمه مركزيبيمه ايران و تابع 

براي  ،ن دليل از چكيده مجموع مواد و بررسي هاي پايه ايبه همي. صلاح و صرفه دولت تشخيص داده نشد
تهيه طرحي متناسب با اوضاع و احوال اداري و اقتصادي ايران به نحو ارزشمندي بهره گرفته شد و حاصل اين 

از تصويب مجلس شوراي ملي و مجلس »بيمه مركزي ايران و بيمه گري تأسيسقانون  «بررسي ها به صورت 
  .سناي وقت گذشت

ر بخش نخست اين قانون به تشكيل و موضوع بيمه مركزي ايران ،وظايف و اختيارها،اركان بيمه د
كار شوراي عالي بيمه به . پرداخته شده است)مجمع عمومي،شوراي عالي بيمه،هيئت عامل و بازرسان(مركزي

يي فني صنعت بيمه عنوان يكي از اركان بيمه مركزي ،جنبه فني و تخصصي دارد و مهم ترين انجمن يا گردهما
  .كشور محسوب مي شود

گذارده است مي توان به چيستي اين  آنبر عهده قانونگذار  كه هايي وظيفه تركيب اعضاي اين شورا و موعازمج
بطوري كه مشاهده مي شود مهم ترين و بيشترين وظايف اين شورا را اجراي مسائل فني و . ركن بنيادي پي برد

  )1( .مي دهدتخصصي بيمه و رايزني و اظهار نظر در باره مسائل مالي و حقوقي صنعت بيمه تشكيل 
  
  
  

 ----------------------------------------------------------  
  

،تهران،صص 1384حقوق بيمه،جان علي محمود صالحي،انتشارات پژوهشكده بيمه مركزي،چاپ دوم ، )1(
419-42  
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 بيمه عالي شوراي نظامنامه - 66 شماره نامه آيين

 شوراي عالي بيمه 17/1/1390مصوب جلسه 

  
 سازي تصميم و كارشناسي بازوهاي تقويت منظور به مركزي بيمه اركان از يكي عنوان به بيمه عالي شوراي
 مشاركت بيمه، صنعت صاحبنظران و نفعان ذي ويژه به ربط ذي گروههاي ساير نظرات از شورا آگاهي خود،
 نظام و بيمه عالي شوراي گذاري سياست نقش افزايش شورا، سازي تصميم فرآيند در گران بيمه سنديكاي بيشتر
 ي  تهيه در مركزي بيمه نقش بر تاكيد و تائيد ضمن شورا؛ در گيري تصميم و سازي تصميم فرآيند نمودن مند
 بيمه تاسيس قانون) 5( ماده يك بند استناد به ايران در بيمه امر اجراي حسن براي لازم مقررات و ها نامه آيين

 صفحه 11 شرح به را »بيمه عالي شوراي نظامنامه « 17/1/1390 خمور جلسه در گري، بيمه و ايران.ا.ج مركزي
 .نمود  تصويب پيوست

 
  بيمه عالي شوراي نظامنامه

 مقدمه

 جمهوري مركزي بيمه اركان ،30/3/1350 مصوب گري بيمه و اسلامي مركزي جمهوري بيمه تأسيس قانون در
 : است شده عنوان زير شرح به ايران اسلامي

  عمومي مجمع. 1
  بيمه عالي شوراي. 2
  عامل هيأت. 3
  بازرسان. 4

 جمهوري مركزي بيمه دوم ركن عنوان به بيمه عالي شوراي به) 17 الي 10 مواد( شده ياد قانون دوم فصل
 .دارد اختصاص ايران اسلامي

 بيمه عالي شوراي اركان

 : از عبارتند بيمه عالي شوراي اركان

  بيمه عالي شوراي. 1
  بيمه عالي شوراي يتخصص كميسيون. 2
   بيمه عالي شوراي دبيرخانه. 3
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 بيمه عالي شوراي اعضاي تركيب

 :بيمه  عالي شوراي اعضاي تركيب
 زير اشخاص از بيمه عالي شوراي گري بيمه و اسلامي مركزي جمهوري بيمه تأسيس قانون 10 ماده طبق

 : گردد مي تشكيل

  ايران اسلامي جمهوري مركزي بيمه كل رئيس. 1
  دارايي و اقتصادي امور وزير معاون .2
  بازرگاني وزير معاون. 3
  اجتماعي امور و كار وزير معاون. 4
  كشاورزي جهاد وزير معاون. 5
  ايران بيمه سهامي شركت مديرعامل و مديره هيأت رئيس. 6
  ايران گران بيمه سنديكاي انتخاب به بيمه مؤسسات از يكي عامل مدير. 7
  عمومي مجمع انتخاب به حقوقي امور اسكارشن نفر يك. 8
  عمومي مجمع انتخاب به بيمه امور در كارشناس نفر يك. 9

  ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق رئيس انتخاب به بيمه امور در مطلع نفر يك. 10
 نتخابا و شده انتخاب سال سه مدت براي 10 و 9 ، 8 ،7 بندهاي موضوع بيمه عالي شوراي اعضاي :توضيح
  . است بلامانع آنها مجدد

  بيمه عالي شوراي وظايف
 عبارت بيمه عالي شوراي وظايف گري، بيمه و ايران اسلامي جمهوري مركزي بيمه تأسيس قانون 17 ماده طبق
 : از است

 و قانون اين مقررات طبق بيمه مؤسسات پروانه لغو يا تأسيس پروانه صدور به نسبت نظر اظهار و رسيدگي. 1
  عمومي مجمع به آن نهادپيش

 . گيرد قرار بيمه مؤسسات استفاده مورد بايد كه ترازنامه نمونه تصويب. 2

  اتكايي هاي بيمه امور بر نظارت و ها نامه بيمه عمومي شرايط و بيمه معاملات انواع تعيين. 3
  مستقيم بيمه مختلف هاي رشته به مربوط بيمه حق و كارمزد ميزان تعيين. 4
  بيمه مؤسسات فعاليت و بيمه امر هدايت براي لازم هاي نامه آيين بتصوي. 5
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 هاي فعاليت و عمليات درباره ايران اسلامي جمهوري مركزي بيمه گزارش به نسبت نظر اظهار و رسيدگي. 6
 . شود تسليم بايد بار يك ماه شش هر حداقل كه ايران در بيمه مؤسسات

 . شود ارجاع آن به بيمه عالي شوراي رئيس طرف از كه ادپيشنه هرگونه درباره نظر اظهار حق. 7

 ). يك شماره جدول بشرح( است نموده تعيين آن براي قانون اين كه وظايفي ساير انجام. 8

 يك شماره جدول

ماده قانوني  وظيفه شوراي عالي بيمه رديف 
 ) 16(ماده  تصويب سازمان دبيرخانه شوراي عالي بيمه  1

 هاي مشمول اطلاق عمليات بيمه تتعيين فعالي 2
  )2(تبصره
 ) 31(ماده 

 ) 36(ماده  هاي بيمه نامه ميزان وديعه موردنياز سرمايه هر يك از رشتهتصويب آيين 3

 ) 41(ماده  هاي معين بيمه از قبول بيمه در رشته مؤسسهتاييد ممنوعيت به طور موقت  4

5 
بيمه ويا ساير  مؤسسهقوق و تعهدات تصويب انتقال سوابق و اسناد مربوط به ح

 گذاران، بيمه شدگان و صاحبان حقوق آنها اقدامات متضمن منافع بيمه
 ) 44(ماده 

6 

در (بيني شده در فصل چهارم قانون تاسيس بيمه مركزي تصويب موضوعات پيش
ات بيمه مؤسسحال حاضر موضوعيت ندارد، ولي در صورت لغو ممنوعيت فعاليت 

بيني شده در مفاد مورد اشاره از جمله ران، اتخاذ تصميم در موارد پيشخارجي در اي
 ) وظايف شورا خواهد بود

و ) 45(مواد
وتبصره )46(

) 47(ذيل ماده 

7 
 مؤسسهبيمه به يك يا چند  مؤسسهتصويب واگذاري تمام يا قسمتي از پرتفوي يك 
 بيمه ديگر 

 ) 54(ماده 

8 
بيمه در صورت تحقق شرايط  مؤسسهه در يك بيم مؤسسهتصويب ادغام يك يا چند 

 قانون ) 57(و ) 56(، )55(مواد 
 ) 58(ماده 

9 
بيمه يا لغو پروانه آن در صورت عدم رضايت از وضع مالي يا  مؤسسهتاييد ادغام 

 مذكور  مؤسسهاداري 
 ) 59(ماده 

10 
انداختن  هاي فني و قانوني، طرز محاسبه آنها، ترتيب به كارتصويب انواع اندوخته

 ها، نحوه ارزيابي اموال منقول و غير منقول  اين اندخته
 ) 61(ماده 

 ) 62(ماده  ات بيمه مؤسستصويب نمونه ترازنامه و حساب سود و زيان  11
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 ) 68(ماده  نامه دلالان رسمي بيمه تصويب آيين 12

13 
ر سود آن تصويب نحوه واگذاري بيمه اتكايي اجباري و ميزان كارمزد و مشاركت د

 براي هر رشته بيمه 
 ) 72(ماده 

 
 بيمه عالي شوراي به مربوط قانوني الزامات ساير

 . كند نمي شركت رأي اخذ در بيمه عالي شوراي رياست. 1

 . يابد مي رسميت شورا اعضاي از نفر شش حداقل حضور با بيمه عالي شوراي جلسات. 2

 . است اجرا قابل و معتبر و رسمي جلسه، در حاضر رأي پنج اكثريت با تصميمات. 3

 آن در نحوي به بيمه عالي شوراي اعضاي از يكي كه اي بيمه مؤسسه به نسبت رأي اخذ و رسيدگي هنگام. 4
 . كرد نخواهد شركت رأي در عضو آن است، سهيم

 . گردد مي تشكيل بيمه عالي شوراي رييس دعوت به بار يك ماهي حداقل بيمه عالي شوراي جلسات. 5

 رييس بنمايند، جلسه تشكيل تقاضاي كتباً بيمه عالي شوراي اعضاي از نفر چهار حداقل كه صورتي در. 6
 . نمايد دعوت جلسه تشكيل براي را شورا اعضاي هفته، يك مدت ظرف است موظف بيمه عالي شوراي

 و رسيده يمهب عالي شوراي رييس امضاي به و ثبت دفتري در بيمه عالي شوراي مذاكرات جلسات صورت. 7
 . شود مي نگهداري. ا.ا.ج مركزي بيمه در

 وظايف انجام در كه كنند ياد سوگند عمومي مجمع در بايد كار به شروع از قبل بيمه عالي شوراي اعضاي. 8
 نمايند اتخاذ كشور صلاح به را خود تصميمات كليه و دارند مبذول را مراقبت و دقت نهايت بيمه عالي شوراي

 . كنند حفظ را بيمه عالي يشورا اسرار و

 در بيمه عالي شوراي كه افرادي و بيمه عالي شوراي اداري اعضاي و مشاورين و بيمه عالي شوراي اعضاي. 9
 كاركنان كليه و بازرسان و عامل هيأت اعضاي ساير و كل رئيس و كند مي مراجعه آنها به خود وظايف اجراي
 خودداري آورند مي دست به محوله وظايف اجراي در كه اي محرمانه اطلاعات افشاي از بايد ايران مركزي بيمه

 . بود خواهند عمومي مجازات قانون 138 ماده مقررات مشمول والا نمايند

 و رئيس. كند مي تصويب بيمه عالي شوراي را آن سازمان كه است اي دبيرخانه داراي بيمه عالي شوراي. 10
 . شوند مي انتخاب اسلامي مركزي جمهوري هبيم كاركنان بين از دبيرخانه كاركنان

 بيمه عالي شوراي داخلي مقررات

 .داشت خواهد جلسه بار يك هفته دو هر عادي صورت به بيمه عالي شوراي. 1
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 تواند مي شورا اعضاي از چهارنفر يا و شورا رئيس درخواست با نياز درصورت بيمه عالي شوراي :1 تبصره
  .باشد داشته العاده فوق جلسه
 اينصورت در. بود خواهد شورا رئيس تاييد و اعضا از كدام هر درخواست با عادي جلسات لغو :2 تبصره
 . رسد مي اعضا اطلاع به شورا دبيرخانه طريق از مراتب

 وي مقام قائم يا شورا رئيس حضور( بيمه عالي شوراي اعضاي از نفر 6 حداقل حضور با شورا جلسات. 2
 قابل و معتبر رسمي، جلسه در حاضر راي 5 اكثريت با جلسات تصميمات و است رسمي) است الزامي

 .اجراست
 بدون( شورا جلسات در مطالب ارائه و طرح جهت تخصصي كميسيون رئيس از ميتواند شورا رئيس :1 تبصره
 .كند دعوت) راي حق

 . است مانعبلا جلسات در شورا دبير عنوان به بيمه عالي شوراي دبيرخانه رئيس حضور: 2 تبصره

 پيش را خود مطالب دقيقه، 10 مدت به حداكثر يك هر توانند مي شورا اعضاي از نفر دو تمايل، صورت در. 3
 بيمه، صنعت عملكرد و مسائل اهم از مختصري گزارش تواند مي نيز شورا رئيس. نمايند مطرح جلسه دستور از

 . نمايد ارائه شورا به دقيقه 10 مدت ظرف

 تخصصي دركميسيون متخذه تصميمات همراه به آن درباره مركزي بيمه نظرات و جلسه دستور موضوع. 4
 مركزي بيمه توسط) مورد حسب( ذيربط تخصصي دستگاههاي و سازمانها ساير نظرات و بيمه عالي شوراي
 . شود مي تشريح دقيقه 30 در حداكثر

 . دهد مي قرار اختيارشان در مساوي فرصت شورا، اعضاي از يك هر نظر ابراز براي شورا رئيس. 5

 سوي از مطروحه سئوالات يا و نظرات نقطه درباره تا دارد فرصت دقيقه 30 مدت به حداكثر مركزي بيمه. 6
 . دهد توضيح شورا اعضاي

 اعضاي از گيري راي به اقدام آن درباره مقتضي نحو به شده، ارايه مباحث بندي جمع ضمن شورا رياست. 7
 . نمايد مي شورا

 تعيين شورا نظر با گيري راي نحوه شورا، عضو هر سوي از مخفي گيري راي درخواست صورت در :تبصره
  . شود مي

 بيمه عالي شوراي تخصصي كميسيون

 : بيمه عالي شوراي تخصصي كميسيون اعضاي تركيب
  كميسيون رئيس عنوان به مركزي بيمه توسعه و طرح معاون. 1
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  بيمه عالي شوراي حقوقي عضو. 2
  بيمه عالي شوراي اي بيمه عضو. 3
  وي ثابت و رسمي نماينده يا دارائي و اقتصادي امور وزارت سوي از شده معرفي بيمه عالي شوراي عضو. 4
  وي ثابت و رسمي نماينده يا بازرگاني وزارت سوي از شده معرفي بيمه عالي شوراي عضو. 5
  وي ثابت و رسمي نماينده يا اجتماعي امور و كار وزارت سوي از شده معرفي بيمه عالي شوراي عضو. 6
  وي ثابت و رسمي نماينده يا كشاورزي جهاد وزارت سوي از شده معرفي بيمه عالي شوراي عضو. 7
  وي ثابت و رسمي نماينده يا ايران بيمه سهامي شركت مديرعامل. 8
  وي ثابت و رسمي نماينده يا ايران گران بيمه سنديكاي منتخب بيمه عالي شوراي عضو. 9

  وي ثابت و رسمي نماينده يا ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق رئيس منتخب بيمه عالي شوراي عضو. 10
  ايران گران بيمه سنديكاي دبيركل. 11

  . بود خواهد تخصصي كميسيون دبير راي، حق بدون بيمه عالي شوراي دبيرخانه رئيس :تبصره
 بيمه عالي شوراي تخصصي كميسيون در اتموضوع بررسي و طرح فرآيند

 در آنها طرح از قبل بيمه عالي شوراي جلسات دستور كارشناسي بررسي شورا، تخصصي كميسيون وظيفه. 1
 . بود خواهد زمينه اين در شورا به مشورتي نظرات ارائه و شورا

 در طرح بدون و مستقيماً تواند مي وي تشخيص به بنا شورا، به بيمه عالي شوراي رئيس گزارشات :تبصره
 . شود مطرح بيمه عالي شوراي در تخصصي كميسيون

 قرار كميسيون دستورجلسات در بيمه عالي شوراي اعضاي از يك هر توسط شده پيشنهاد موضوعات. 2
 . گيرد مي

 و نفعان ذي نظرات مورد حسب كميسيون جلسه دستور موضوعات مورد در است موظف كميسيون دبير. 3
 . نمايد اخذ كتبي صورت به را ذيربط انصاحبنظر

 كميسيون جلسه در حضور براي صاحبنظران و نفعان ذي از تخصصي، كميسيون تشخيص صورت در :تبصره
 . آمد خواهد عمل به دعوت

 به و تنظيم را كميسيون جلسات دستور شورا، دستورجلسات اولويت به توجه با بيمه عالي شوراي دبيرخانه. 4
 . كند مي اعلام كميسيون رئيس

 لازم مستندات همراه به جلسه تشكيل از قبل روز سه حداقل را تخصصي كميسيون دعوتنامه كميسيون رئيس. 5
 . نمايد مي ارسال كميسيون اعضاي براي
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 مستثني بند اين مفاد شمول از بيمه عالي شوراي تشخيص به بنا تخصصي كميسيون العاده فوق جلسات: تبصره
 . باشد مي

 . يابد مي رسميت اعضاء نسبي اكثريت حضور با كميسيون لساتج. 6

 . شود مي اتخاذ حاضر اعضاي نسبي اكثريت نظر مبناي بر كميسيون تصميمات. 7

 شوراي در طرح منظور به و تدوين كميسيون دبير توسط كميسيون در متخذه تصميمات و مذاكرات خلاصه. 8
 . شود مي ارائه بيمه عالي رايشو رئيس به كميسيون رئيس توسط بيمه، عالي

 . گرفت خواهد قرار آنها اختيار در فوق مستندات شورا، اعضاي از يك هر درخواست صورت در :تبصره

 بيمه عالي شوراي دبيرخانه

 : بيمه عالي شوراي دبيرخانه تشكيلاتي ساختار
  بيمه عالي شوراي دبيرخانه رئيس. 1
  بيمه ارشد كارشناس. 2
  حقوقي دارش كارشناس. 3
 بايگان و دفتري امور مسئول. 4

 بيمه كل رئيس عهده به بيمه عالي شوراي دبيرخانه ارشد كارشناسان و رئيس سازماني سطح تعيين :تبصره
 . بود خواهد ايران.ا.ج مركزي

 بيمه عالي شوراي دبيرخانه وظايف

  بيمه عالي شوراي و شورا تخصصي كميسيون دستورجلسات و دعوتنامه نويس پيش تهيه. 1
 سه حداقل آنها دفاتر يا بيمه عالي شوراي اعضاي به مربوط مستندات و دعوتنامه تسليم براي لازم هماهنگي. 2

 . مربوط رسيد دريافت و شورا جلسه تشكيل از قبل روز

 يا و دورنگار وسيله به آنها براي را دستورجلسات دبيرخانه اعضاء، از هركدام درخواست درصورت :تبصره
 . كند مي ارسال الكترونيك تپس

  شورا جلسه در حاضر اعضاي امضاي اخذ و شورا مصوبات تدوين. 3
 خلاصه در آنها مخالف نظر عين باشند، مخالف مصوبات از برخي با اعضاء از يك هر كه مواردي در :تبصره

 . شد خواهد درج شورا مذاكرات

  ابلاغ براي لازم اقدامات ساير انجام و راشو رئيس براي شورا مصوبات ابلاغيه نويس پيش تهيه. 4
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 كميسيون مصوبات و تصميمات مذاكرات، صورت تهيه شورا، و تخصصي كميسيون جلسات مذاكرات ضبط. 5
 شورا اعضاي به ارايه و بيمه شورايعالي و شورا تخصصي

 توسط عيناً گردد، ثبت مذاكرات خلاصه در كه كنند مي تاكيد و كرده اعلام اعضا از يك هر كه مطالبي :تبصره
 . شد خواهد درج مذاكرات خلاصه در دبيرشورا

  شورا رياست امضاي با بيمه عالي شوراي مذاكرات صورتجلسات ثبت دفتر تهيه. 6
  شورا رياست براي بيمه عالي شوراي به مربوط مكاتبات نويس پيش تهيه. 7
  بيمه عالي يشورا دبيرخانه به مربوط مراجعات و مكاتبات به پاسخگويي. 8
  بيمه عالي شوراي به مربوط سوابق و مصوبات صورتجلسات، نگهداري. 9

 كميسيون به آن ارائه و) مورد حسب( مرتبط تخصصي هاي سازمان و دستگاهها از كتبي نظر اخذ و استعلام. 10
  شورا تخصصي

 10 ماده 10و 9 و 8 و 7بندهاي موضوع شورا اعضاي از برخي براي عمومي مجمع مصوبه اخذ پيگيري. 11
  گري بيمه و ا.ا.ج مركزي بيمه تاسيس قانون

  ا.ا.ج مركزي بيمه سايت در شورا مصوبات درج پيگيري. 12
  بيمه عالي شوراي با مرتبط اخبار انعكاس براي الملل بين امور و عمومي روابط مديريت با همكاري. 13
  وراش تكليف صورت در شورا اعضاي نظرات اخذ و پيگيري. 14
 سنديكاي شورا، در نماينده داراي هاي وزارتخانه عنوان به نامه پيشنويس تهيه لزوم صورت در و پيگيري. 15
 بيمه عالي شوراي در مراجع آن نماينده معرفي براي ايران معادن و صنايع و بازرگاني اتاق و ايران گران بيمه

  گري بيمه و. ا.ا.ج مركزي بيمه سيستا قانون 10 ماده 10 و 7 و 5 و 4 و 3 و 2 بندهاي موضوع
  شورا اعضاي تحليف مراسم برگزاري براي لازم هاي هماهنگي ساير و سوگندنامه متن تهيه. 16
  شورا به آن ارائه و يكساله و ماهه شش مقاطع در بيمه عالي شوراي عملكرد گزارش تهيه. 17
  مذكور تمصوبا امضاء از قبل شورا مصوبات ادبي و حقوقي ويرايش. 18
  شورا رئيس و شورا طرف از محوله مربوط، سايرامور انجام. 19
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  بيمه معاملات انواع - 2 شماره نامه آيين  
  شوراي عالي بيمه 27/1/1351مصوب جلسه مورخ 

 
 كه را زير نامه آيين گري بيمه و ايران مركزي بيمه تأسيس قانون 17 ماده از 3 بند اجراي در بيمه عالي شوراي
 :نمود تصويب 1351 ماه فروردين 27 مورخ جلسه در است ماده پنج بر مشتمل

 
  :از عبارتند هستند آن براي نامه بيمه صدور به مجاز كشور بيمه اتمؤسس كه بيمه معاملات انواع – يك ماده

 زندگي هاي بيمه انواع - 1

 شخصي حوادث هاي بيمه انواع - 2

 درماني هاي بيمه - 3

 هواپيما سقوط و سيل و زلزله, دزدي,  انفجار قبيل از آن تابعه خطرات و سوزي آتش بيمه - 4

 باربري بيمه - 5

 آن به مربوط مدني مسئوليت و آبي نقليه وسائط بيمه - 6

 آن به مربوط مدني مسئوليت و هواپيما بيمه - 7

 آن به مربوط مدني مسئوليت و اتومبيل بيمه - 8

 عمومي مدني هاي مسئوليت بيمه - 9

 اي حرفه هاي مسئوليت مهبي -10

 آن به مربوط مدني مسئوليت و نصب و كاري مقاطعه خطر تمام هاي بيمه -11

 حمل حين در و صندوق در پول بيمه -12

 كارمندان امانت و صداقت بيمه -13

 وابسته صنايع و نفت استخراج و اكتشاف به مربوط هاي بيمه -14

 گران بيمه سنديكاي توسط كه اتومبيل بدنه و باربري و وزيس آتش هاي نامه بيمه عمومي شرائط – دو ماده
 .است بيمه عالي شوراي تاييد مورد "فعلا شده تهيه ايران
 طبق را كاري مقاطعه خطر تمام و شخصي حوادث و زندگي هاي نامه بيمه ميتوانند بيمه اتمؤسس – سه ماده

 .نمايند صادر خود فعلي عمل مورد هاي نامه بيمه عمومي شرائط
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 نقليه وسائط دارندگان مدني مسئوليت اجباري بيمه هاي نامه بيمه توانند مي بيمه اتمؤسس – چهار ماده
 .نمايند صادر فعلي عمل مورد متحدالشكل هاي نامه بيمه عمومي شرائط طبق را موتوري

 در را ايران كزيمر بيمه موافقت نامه بيمه صدور از قبل بيمه اتمؤسس بيمه انواع ساير مورد در – پنج ماده
  كرد خواهند جلب ها نامه بيمه عمومي شرائط مورد

  
  

 صدور به كشور بيمه اتمؤسسمجاز بودن  - )2 شماره نامه آيين مكمل (17 شماره نامه آيين

 اعتبار بيمه براي نامه بيمه 

 بيمه عالي شوراي 17/9/1354 مورخ جلسه مصوب

 
 مورخ جلسه در گري بيمه و ايران مركزي بيمه تأسيس ونقان 17 ماده 3 بند اجراي در بيمه عالي شوراي

 : نمود تصويب 17/9/1354

 
 . ميباشند اعتبار بيمه براي نامه بيمه صدور به مجاز كشور بيمه اتمؤسس -1 ماده

 مركزي بيمه موافقت انه جدا بطور اعتباري نامه بيمه هر صدور از قبل موظفند كشور بيمه اتمؤسس -2 ماده
  . نمايند تحصيل بيمه شرايط و نرخ با را ايران
 اجراء ماه شش از پس و تهيه ايران مركزي بيمه طرف از اعتباري بيمه هاي نامه بيمه عمومي شرايط -3 ماده

  .  شد خواهد پيشنهاد بيمه شوراي عالي به تصويب براي آزمايشي
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 آنها حقوق صاحبان و گانشد بيمه ، گزاران بيمه حقوق از حمايت نامه آيين - 71 شماره نامه آيين

  شوراي عالي بيمه 23/3/1391مصوب جلسه مورخ 
 

 :منظور به و گري بيمه و ايران مركزي بيمه تأسيس قانون 17 ماده 5 بند و 1 ماده به استناد با بيمه عالي شوراي
 آن عرضه شيوه و اي بيمه خدمات از عمومي آگاهي افزايش و بيمه صنعت به عمومي اعتماد تقويت ·

 گزاران بيمه به نامه بيمه صدور از بعد و قبل موقع به و درست كامل، اطلاعات ارايه به گران بيمه الزام ·

 اي بيمه شكايات به رسيدگي و خسارت پرداخت و بررسي فرايند تسهيل به گران بيمه الزام ·

 در را "آنها حقوق احبانص و شدگان بيمه گزاران، بيمه حقوق از حمايت نامه آيين" 1391/3/23 مورخ جلسه در
  : نمود تصويب ذيل شرح به تبصره چهار و ماده سه و سي فصل، هفت
 

  تعاريف:  اول فصل
 اين با باشند داشته كه ديگري مفهوم هر از نظر صرف نامه آيين اين در مذكور اصطلاحات و واژگان -1 ماده

 : اند شده استفاده تعاريف
 ايران اسلامي جمهوري مركزي بيمه : مركزي  بيمه -1

 .است بيمه) كارگزار( رسمي دلال و بيمه نماينده ، بيمه مؤسسه شامل : بيمه كننده عرضه -2
 عمليات انجام به مجاز و بوده مركزي بيمه از فعاليت پروانه داراي كه است اي بيمه شركت : بيمه مؤسسه -3

 .است بيمه
 انجام واسطه كارمزد، دريافت مقابل در كه ستا حقوقي يا حقيقي شخصي : بيمه) كارگزار(رسمي دلال -4

 رسمي دلال. باشد مي اي بيمه خدمات ارايه منحصراً او شغل و بوده گر بيمه و گزار بيمه بين بيمه معاملات
 .باشد مركزي بيمه از بيمه رسمي دلالي پروانه داراي بايد بيمه

 مقابل در بيمه شركت يك از فعاليت وزمج اخذ از پس كه است حقوقي يا حقيقي شخصي : بيمه نماينده -5
 شركت يك جانب از نمايندگي به و رشته چند يا يك در بيمه خدمات عرضه به صدور هزينه يا كارمزد دريافت

 .پردازد مي شركت همان قرارداد طرف بيمه
 به اي بيمه خدمات دريافت منظور به كه است حقوقي يا حقيقي شخص :اي بيمه خدمات متقاضي -6

 .نمايد مي مراجعه بيمه كننده عرضه
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 و ذكرگرديده بيمه قرارداد يا نامه بيمه در وي مشخصات كه است حقوقي يا حقيقي شخص :گزار بيمه -7
 .است بيمه حق پرداخت به متعهد

 كسب اي، بيمه نيازهاي شناسايي منظور به گر بيمه كه است هايي پرسش مجموعه : بيمه پيشنهاد فرم -8
 مي وي نماينده يا بيمه خدمات متقاضي از بيمه حق نرخ تعيين و خطر ارزيابي ، بيمه موضوع مورد در اطلاعات

 نامه بيمه لاينفك جزء وي، نماينده يا گذار بيمه توسط آن امضاء و فرم تكميل و متقاضي پاسخ از پس و پرسد
 .شود مي محسوب

 عقد شرايط و گزار بيمه و گر بيمه تعهدات و مشخصات بر مشتمل كتبي سندي : بيمه قرارداد يا نامه بيمه -9
 .است بيمه
 موضوع به وارده خسارت جبران براي گر بيمه تعهد و پوشش اخذ برابر در گزار بيمه كه وجهي : بيمه حق -10
 .پردازد مي نامه بيمه پوشش تحت حادثه بروز يا وقوع صورت در بيمه
 به اي، بيمه       رشته هر براي كه است چاپي ورتص به نامه بيمه مندرجات از قسمتي :عمومي شرايط -11

 مركزي بيمه مجوز يا بيمه عالي شوراي مصوبه اساس بر گر بيمه توسط گزاران، بيمه كليه براي يكسان صورت
 قرارداد، طرفين بر حاكم مقررات اصطلاحات، و تعاريف قبيل از مواردي شامل عمومي شرايط. شود مي نوشته

 انفساخ فسخ، شرايط شده، استثناء خطرات ، پوشش تحت اصلي خطرات گذار، بيمه و گر هبيم تعهدات و وظايف
 .است آتي احتمالي اختلافات حل نحوه و نامه بيمه ابطال و

 هاي پوشش يا  و ويژه و خاص اطلاعات و شرايط شامل نامه، بيمه مندرجات از قسمتي :خصوصي شرايط -12
 عمومي شرايط بين تعارض صورت در. گردد مي توافق معين، گذار بيمه و گر بيمه بين كه است حذفي يا اضافي

 .است مقدم عمومي شرايط بر نامه بيمه خصوصي شرايط خصوصي، شرايط و
 از يك هر براي بيمه المللي بين نهادهاي توسط معمولاً كه استانداردي متون :نامه بيمه پيوست شرايط -13

 نامه بيمه به و بوده حاكم الملل بين عرف در و تدوين اي بيمه كلوز يا ارداستاند شرايط صورت به بيمه هاي رشته
 .است مقدم عمومي شرايط بر نامه بيمه پيوست شرايط. گردد مي محسوب آن لاينفك جزء و شود مي پيوست

 در تغيير گونه هر و شود مي محسوب آن لاينفك جزء و شده ضميمه نامه بيمه به كه اوراقي : الحاقيه -14
 .گيرد مي صورت آن طريق از نامه بيمه
 ارزش و شود مي پيوست رياضي ذخيره داراي عمر هاي نامه بيمه به كه است جدولي : بازخريد جدول -15

 .شود مي مشخص آن در اعتبار مدت طول در نامه بيمه بازخريد



 

19 

 

 كه شود مي پيوست رياضي ذخاير داراي عمر هاي نامه بيمه به كه است جدولي : مخفف سرمايه جدول -16
 طول در گزار بيمه توسط بيمه حق پرداخت از خودداري يا توقف صورت در را دوره پايان در نامه بيمه سرمايه
 .نمايد مي مشخص نامه بيمه اعتبار مدت

 طريقي هر به وي كردن ملزم يا گزار بيمه تمايل و تقاضا بدون بيمه فروش گونه هر : بيمه اجباري فروش -17
 .خاص گر بيمه يك از خريد يا بيمه خريد به

 كار، محل و سكونت محل نشاني تحصيلات، خانوادگي، نام و نام قبيل از اطلاعاتي به :شخصي اطلاعات -18
 و درآمد ميزان اعتباري، كارت شماره بانكي، حساب شماره ملي، كد شخصي، تلفن شماره شغل، پستي، كد

 مي گفته مذهب و جنسيت قوميت، خانوادگي، و فردي رواني و جسمي هاي بيماري فردي، هاي عادت ثروت،
 .شود
 حيات يا و فوت به منوط گر بيمه تعهد انجام آن در كه بازرگاني هاي بيمه از نوعي : )عمر(زندگي  بيمه -19
 .است بيمه مدت طي شده بيمه
 .زندگي هاي يمهب استثناء به بازرگاني بيمه هاي رشته كليه از عبارتست: زندگي غير هاي بيمه -20
 نقليه وسايل دارندگان مدني مسئوليت اجباري بيمه قانون اصلاح قانون موضوع بيمه : ثالث شخص بيمه -21

 اسلامي شوراي مجلس مصوب ثالث شخص مقابل در زميني موتوري

 
  اي  بيمه خدمات تبليغ و رساني اطلاع: دوم فصل

 در تأثير و تقاضا ايجاد منظور به كه است اي بيمه خدمات اعانو معرفي هرگونه اي بيمه تبليغ از منظور -2 ماده
 يا اينترنتي هاي سايت يا و همگاني هاي رسانه مطبوعات، طريق از صوت و تصوير متن، صورت به بيمه فروش

 .شود مي انجام ديگر ارتباطي ابزار هر
 تبليغي كننده گمراه تبليغ از منظور .نمايند خودداري كننده گمراه تبليغات از بايد بيمه كنندگان عرضه -3 ماده
 : كه است

 .شود اي بيمه محصولات تشخيص در ابهام موجب - 1
 .دهد ارايه گر بيمه عملكرد از فراتر يا نامه بيمه در مقرر هاي پوشش از خارج هايي وعده - 2
  .نباشد منطبق نامه بيمه شرايط با - 3
 .نباشد منطبق بيمه عرف و اي بيمه مقررات و قوانين با - 4
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 مقررات با آن كاركنان و خود نمايندگان شركت، اي بيمه تبليغات انطباق از موظفند بيمه مؤسسات -4 ماده
 اي بيمه تبليغات انتشار روش و فرم محتوي، كنترل براي سيستمي ايجاد ضمن و نمايند حاصل اطمينان مربوط
 :نمايد نگهداري مؤسسه دفاتر در و ثبت را زير موارد

 سال سه حداقل مدت به شده منتشر تبليغ هر از نمونه يك نگهداري و اي بيمه تبليغ هر براي كد صاختصا - 1

 و گستردگي روش، تبليغ، مشخصات شامل گزارش اين كه اي گونه به اي بيمه تبليغ هر براي گزارش تهيه - 2
 .باشد تبليغ مورد اي بيمه پوشش
 تاييد ايران اسلامي جمهوري سيماي و صدا در اي بيمه اتتبليغ انجام از قبل موظفند بيمه مؤسسات -تبصره
 منزله به تقاضا دريافت تاريخ از هفته يك مدت ظرف مركزي بيمه نظر اظهار عدم. نمايند اخذ را مركزي بيمه
 .است تاييد
 بيمه مؤسسه تائيد و هماهنگي با بايد شود مي انجام بيمه نمايندگان توسط كه اي بيمه تبليغ هرگونه -5 ماده

 برخورد تخلف موارد با و نموده نظارت خود نمايندگان تبليغات بر است موظف بيمه مؤسسه. باشد ذيربط
 .نمايد
 شناسه و لوگو مجوز، شماره شده، ثبت نام خود، پرتال يا سايت وب در است موظف بيمه كننده عرضه -6 ماده
 .نمايد درج را خود) حقوقي اشخاص(ملي
 انجام را زير اقدامات  دهد، تشخيص مقررات و قوانين با مغاير را بيمه تبليغ مركزي بيمه كه مواردي در -7 ماده
 :دهد مي
 اوليه تبليغ كه اي رسانه همان طريق از آن مجدد انتشار و مركزي بيمه نظر مطابق تبليغ اصلاح يا تغيير دستور - 1
 .است شده منتشر طريق آن از
 .تبليغ انتشار ادامه از جلوگيري - 2
 .شود داده تشخيص مناسب عمومي منافع حفظ جهت در مركزي بيمه توسط كه ديگري اقدام هرگونه - 3
  

  نامه بيمه صدور و پيشنهاد فروش،: سوم فصل
 و وظايف ، - بيمه هاي پوشش مورد در ضروري اطلاعات كليه است موظف  بيمه كننده  عرضه - 8 ماده

 تاريخ نامه، بيمه هاي محدوديت و استثنائات آن، پرداخت نحوه و هبيم حق ميزان گذار، بيمه و گر بيمه تعهدات
 به بيمه خدمات متقاضي به را لازم توضيحات ساير و اي بيمه خدمات ارايه نحوه و نامه بيمه انقضاي و شروع
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 كه شود ارايه اي گونه به بايد اطلاعات اين. نمايد اعلام) غيره و الكترونيكي مكتوب، نظير( مناسب صورتي
 .سازد پذير امكان بيمه خدمات متقاضي براي شرايط و مدت قيمت، نظر از را اي بيمه خدمات مقايسه
 بيمه شركت نامه، بيمه اجباري فروش اثبات صورت در. است ممنوع طريقي هر به  بيمه اجباري فروش -9 ماده

 عيناً را دريافتي هاي هبيم حق باطل، را صادره هاي نامه بيمه گزار بيمه درخواست صورت در است مكلف
  .نمايد مسترد
 خدمات متقاضي توسط كه را بيمه پيشنهاد فرم نامه، بيمه صدور از قبل است مكلف بيمه كننده عرضه -10 ماده
 .نمايد نگهداري خود درسوابق را نسخه يك و دريافت شده امضاء و تكميل بيمه
 از حقيقت كتمان يا واقع خلاف اظهارات از ناشي پيامدهاي مقتضي نحو به بايد بيمه كننده عرضه -11 ماده
 . برساند بيمه خدمات متقاضي اطلاع به را عمد روي

 براي مربوط مقررات و قوانين طبق كه اطلاعاتي بر مازاد اطلاعاتي گونه هيچ نبايد بيمه كننده عرضه -12 ماده
 .ايدنم درخواست بيمه خدمات متقاضي از دارد ضرورت گري بيمه عمليات انجام
 و نموده محافظت گزاران بيمه و بيمه متقاضي شخصي اطلاعات از است موظف بيمه كننده عرضه -13 ماده
 .نمايد خودداري ثالث اشخاص به آن ارايه و افشاء از قانون حكم به جز
 عموم براي درك قابل عبارات و خوانا، حروف با را آن شرايط و نامه بيمه است موظف بيمه مؤسسه -14 ماده
 ابهام اجمال، موارد و است گر بيمه عهده بر نامه بيمه در اطلاعات صحيح درج مسئوليت. نمايد تهيه گذاران بيمه
 .شود مي تفسير ذينفع يا گذار بيمه نفع به مستندات ساير يا نامه بيمه مندرجات در اختلاف يا

 جهت نامه بيمه يا بيمه قرارداد مفاد مطالعه اهميت متوجه را گذار بيمه است موظف بيمه كننده عرضه -15 ماده
 .نمايد خود نياز با بيمه پوشش تناسب از اطمينان حصول
 بيمه به شرايط ساير و عمومي شرايط بر مشتمل را صادره نامه بيمه است موظف بيمه كننده عرضه -16 ماده
 .نمايد تسليم گزار
 در را زير موارد و اطلاعات حداقل ، بيمه نقانو سه ماده رعايت بر علاوه است موظف بيمه مؤسسه -17 ماده
 :نمايد درج زندگي هاي نامه بيمه

 مركزي بيمه مجوز يا بيمه عالي شوراي مصوبه اساس بر اي بيمه محصول نام - 1

 نامه بيمه در رفته بكار هاي واژه و عبارات تعريف - 2

 نامه بيمه استثنائات و ها پوشش شرايط، - 3
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 تعيين عدم پيامد و يك هر سهم و ذينفعان يا ذينفع شده، بيمه گزار، بيمه گر، هبيم اقامتگاه و مشخصات - 4
 ذينفع

 آن پرداخت شيوه كردن مشخص و نامه بيمه در آن درج منافع، در مشاركت شرط وجود صورت در - 5

 قابل يامزا ساير و بيمه سرمايه آن در كه موعدي و نامه بيمه سررسيد پوشش، شروع و نامه بيمه صدور زمان - 6
 .شود  مي پرداخت

 شرايط و پرداخت قابل مزاياي ساير و حيات شرط به يا فوت خطر بيمه سرمايه مبلغ كردن مشخص - 7
 آنها پرداخت

 گر بيمه تعهدات ايفاي براي لازم مدارك - 8

 گر بيمه تعهدات انجام زماني مهلت حداكثر - 9

 ، بيمه حق قسط آخرين پرداخت زمان پرداخت، لتمه و موعد پرداخت، هاي دوره ، بيمه حق اقساط مبلغ -10
 بيمه حق اقساط موقع به پرداخت عدم پيامدهاي تصريح و بيمه حق پرداخت از معافيت شرايط

 آن پرداخت شيوه و منافع در مشاركت شرط وجود عدم يا وجود -11

 آن سود نرخ و وام اعطاي ضوابط -12

 خودكشي شرط يا شده بيمه ايبر سني محدوديت مانند خاص شرايط هرگونه -13

 نامه بيمه تمديد و تبديل بازخريد، مخفف، سرمايه با نامه بيمه به نامه بيمه تبديل شرايط -14

 در را زير موارد و اطلاعات حداقل ، بيمه قانون سه ماده رعايت بر علاوه است موظف بيمه مؤسسه -18 ماده
 :نمايد درج غيرزندگي هاي نامه بيمه

 مركزي بيمه مجوز يا بيمه عالي شوراي مصوبه اساس بر اي بيمه لمحصو نام - 1

 نامه بيمه در رفته بكار هاي واژه و عبارات تعريف - 2

 نامه بيمه استثنائات و پوشش تحت خطرات تعهدات، شرايط، - 3

 ديگر ذينفع هر و گذار بيمه گر، بيمه اقامتگاه و مشخصات - 4

 بيمه تهايان و ابتدا و نامه بيمه صدور تاريخ - 5

 بيمه مدت در و حادثه هر در گر بيمه تعهد حداكثر - 6

 گر بيمه تعهدات ايفاي براي لازم مدارك - 7

 )كاستني يا فرانشيز( خسارت هر از گزار بيمه سهم - 8
 آن پرداخت نحوه و بيمه حق ميزان - 9
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 پوشش تحت هاي مسئوليت يا و منافع اشخاص، اموال، مشخصات و فهرست -10

 محدوده يا يك هر ارزش ذكر با نامه بيمه پوشش تحت منافع يا غيرمنقول و منقول اموال مكاني تموقعي -11
 نامه بيمه پوشش جغرافيايي

 
  خسارت به رسيدگي: چهارم فصل

 پرداخت و ارزيابي گذار، بيمه توسط خسارت اعلام براي لازم تمهيدات است موظف بيمه مؤسسه -19 ماده
 بيمه به خصوص اين در و فراهم را دارد قرار نامه بيمه پوشش تحت كه فياييجغرا نقاط تمامي در خسارت
 پورتال يا رساني اطلاع پايگاه و خسارت پرداخت و صدور مراكز تمام در همچنين. نمايد رساني اطلاع گزاران
 انجام را مناسب رساني اطلاع خسارت، به رسيدگي فرآيند و خسارات به رسيدگي نحوه خصوص در خود
 خسارت پرداخت صدور، مراكز تمام در خسارت به رسيدگي فرآيند و نحوه اعلام خصوص در همچنين. دده
 .آورد عمل به را لازم اقدامات خود، پورتال يا رساني اطلاع پايگاه و

 در يكديگر با آن خسارت پرداخت مراكز كليه كه نمايد اتخاذ ترتيبي است موظف بيمه مؤسسه -20 ماده
 .باشد پذير امكان شركت آن خسارت پرداخت مراكز كليه از خسارت دريافت كه نحوي به باشند ارتباط
 گزار بيمه يا ديده زيان) غيرحضوري يا حضوري( مراجعه اولين در است موظف بيمه كننده عرضه -21 ماده
 زمان مدت و فرايند خسارت، به رسيدگي و بررسي جهت لازم مدارك كامل فهرست خسارت، دريافت براي

 را گزار بيمه يا ديده زيان به را شكايات فصل و حل داخلي هاي رويه و خسارت جبران هاي روش رسيدگي،
 .نمايد ارايه يا اعلام
 مدارك روز، 30 مدت ظرف حداكثر خسارت به مربوط مدارك كليه دريافت از بعد بايد بيمه مؤسسه -22 ماده
 ذكر با همراه را مراتب خسارت دريافت استحقاق عدم زاحرا صورت در و نمايد اعلام را نتيجه و بررسي را

 موظف بيمه مؤسسه خسارت، قبول صورت در و نمايد اعلام ديده زيان يا گذار بيمه به مكتوب طور به دلايل
 خسارت پرداخت كه مواردي در. نمايد پرداخت را آن خسارت قبول از پس روز 15 مدت ظرف حداكثر است
 مي عمل مدني دادرسي آيين 522 ماده حكم طبق افتد، مي تأخير به گر، بيمه سوي از مثبته مدارك تكميل از پس
 شود

 ماده اين حكم از شده تعيين خسارت پرداخت براي فوق مدت از كمتر مدتي قانون طبق كه مواردي -تبصره
 .است مستثنا
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 نمونه متن اساس بر صرفاً خسارت پرداخت براي بيمه هاي شركت توسط نامه رضايت اخذ -23 ماده
 .شود مي ابلاغ و تهيه مركزي بيمه توسط كه بود خواهد اي نامه رضايت

 بيمه ذينفع شناسايي دليل، هر به كه مواردي در آن ميزان شدن مشخص و گر بيمه تعهد احراز از پس - 24 ماده
 بيمه مؤسسه شد،نبا پذير امكان نامه بيمه سررسيد يا شده بيمه فوت احراز از پس روز 30 مدت ظرف زندگي
 با ها بانك از يكي در را پرداخت قابل مزاياي مؤثر، و كارا هاي روش به رساني اطلاع ضمن است موظف
 .نمايد گذاري سرمايه ذينفع، به سود پرداخت هدف

 
  اي بيمه شكايات به رسيدگي فرايند: پنجم فصل

 خصوص در خسارت، پرداخت و رصدو مراكز تمام در اطلاعيه درج با است موظف بيمه مؤسسه -25 ماده
 .نمايد رساني اطلاع شكايات به رسيدگي فرآيند و اي بيمه شكايات به رسيدگي نحوه
 مستقيم مسئوليت و نظارت تحت شكايات به پاسخگويي و رسيدگي واحد است موظف بيمه مؤسسه -26 ماده

 مربوطه شكايات طرح جهت كشور سطح در را گذاران بيمه عموم براي آسان دسترسي امكان و ايجاد مديرعامل
 .شوند رسيدگي شكايات روز 20 مدت ظرف حداكثر كه اي گونه به نمايد فراهم
 صاحبان يا شدگان بيمه گذاران، بيمه ، بيمه شركت در اي بيمه شكايات به رسيدگي عدم صورت در -27ماده

 مركزي بيمه به لازم دلايل و كمدار همراه و كتبي صورت به را اختلاف مورد موضوع توانند مي آنها حقوق
 ارايه براي آن مستندات با همراه را موضوع لزوم صورت در مركزي بيمه. نمايند رسيدگي تقاضاي و اعلام

 دو مدت ظرف حداكثر است موظف بيمه شركت. نمود خواهد اعلام ذيربط بيمه شركت به لازم توضيحات
 .نمايد اعلام مركزي بيمه به مستند و مستدل رتصو به را خود پاسخ فوق، مدارك دريافت از پس هفته
 به مكتوب صورت به متعارف زمان مدت در را خود نظر واصله شكايات بررسي از پس مركزي بيمه -28 ماده

 .است الاجرا لازم ذيربط بيمه شركت براي مركزي بيمه نظر. نمود خواهد اعلام طرفين
 دلال( كارگزاران و نمايندگان از گذاران بيمه شكايات به مربوط اطلاعات موظفند بيمه هاي شركت -29 ماده

 ارسال مركزي بيمه براي يكبار ماه شش هر زير، بشرح مستندات و مدارك با كامل طور به را بيمه) رسمي
 :نمايند
 كارگزار يا نماينده هر از دريافتي هاي شكايت تعداد -الف

 شده رسيدگي هاي شكايت تعداد -ب

 شاكيان به پرداختي غرامت يا خسارت ميزان -ج
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  اجرا بر نظارت: ششم فصل

 در تخلف يا قصور صورت در و نمايد مي نظارت نامه آيين اين مفاد اجراي حسن بر مركزي بيمه -30ماده
 :آورد عمل رابه ذيل اقدامات مربوطه تخلف يا قصور با متناسب و مورد حسب آن اجراي

 بيمه شركت مديره هيأت يا مديرعامل يا فني اونمع يا مدير يا فني مسئول به تذكركتبي - 1

 بيمه عالي شوراي به معين اي بيمه رشته چند يا يك در بيمه شركت فعاليت تعليق پيشنهاد - 2

 بيمه عالي شوراي به معين هاي رشته يا ها رشته تمام براي بيمه شركت فعاليت پروانه لغو پيشنهاد - 3

 تكرار، صورت در و ذيربط بيمه شركت توسط بيمه نماينده به تذكر توردس يا بيمه رسمي دلال به تذكركتبي - 4
 وي فعاليت نمودن معلق يا محدود

 بيمه شركت توسط بيمه نمايندگي پروانه لغو دستور يا بيمه رسمي دلال پروانه لغو - 5

  بيمه و انگزار  بيمه منافع لحاظ از كه اطلاعاتي و بيمه شركت پروانه لغو مراتب مركزي بيمه -1 تبصره
 يكي و كشور رسمي گزارروزنامه بيمه در بيمه شركت هزينه به را باشد لازم آنها حقوق صاحبان و شدگان

 .نمايد مي كثيرالانتشارآگهي هاي ازروزنامه
 ماده در مندرج مقررات برابر مورد حسب متخلف بيمه شركت با اتومبيل ثالث شخص بيمه رشته در -2 تبصره

 شخص مقابل در زميني موتوري نقليه وسايل دارندگان مدني مسئوليت اجباري بيمه نونقا اصلاح قانون 28
 .شد خواهد رفتار ثالث
 نامه بيمه صدور نحوه با مرتبط هاي دستورالعمل يا ها بخشنامه از نسخه يك موظفند بيمه هاي شركت -31 ماده
 ارسال نيز مركزي بيمه به خود، ذيربط هايواحد به ابلاغ با همزمان را مختلف هاي رشته در خسارت پرداخت يا

 به اصلاح جهت را مراتب مركزي بيمه مقررات، و قوانين با مذكور هاي بخشنامه مغايرت صورت در. نمايند
  .نمايد مي منعكس بيمه شركت

  مقررات ساير: هفتم فصل
 :موظفند  بيمه كنندگان عرضه كليه -32 ماده

 .برسانند خود گزاران بيمه اطلاع به هفته يك طي حداكثر و وقت رعاس در را خود آدرس تغيير گونه هر - 1
 بيمه شرايط در تغيير يا اي بيمه پوشش در تغيير گونه هر قانوني، الزام يا گذار بيمه درخواست صورت در - 2

 .رسانند انجام به هفته يك طي حداكثر و وقت اسرع در الحاقيه صدور با قانوني مراحل طي از پس را نامه
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 نسبت هفته يك طي حداكثر و وقت اسرع در المثني، نامه بيمه صدور براي گزار بيمه درخواست صورت در - 3
 .نمايند اقدام گذار بيمه سوابق لحاظ با المثني نامه بيمه صدور به

 ه،نام بيمه پيشنهاد هاي فرم در را لازم اصلاحات نامه آيين اين مفاد دراجراي مكلفند بيمه هاي شركت -33 ماده
 ظرف حداكثر را ازآن اي نسخه و آورده عمل به آن پيوست ضمايم و شرايط و ها نامه بيمه ، بيمه قراردادهاي

 .نمايند ارسال مركزي بيمه به ماه سه مدت
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 بيمه مؤسسات قانوني هاي اندوخته نامه آيين - 61 شماره نامه آيين

 بيمه عالي شوراي19/12/1388 مصوب جلسه مورخ

  
 جمهوري مركزي بيمه تأسيس قانون 61 ماده اجراي در ،19/12/1388 مورخ جلسه در بيمه عالي شوراي
 بيمه مؤسسات قانوني هاي اندوخته نامه آيين قانون، همان 17 ماده 8 بند استناد به و گري بيمه و ايران اسلامي

  : نمود تصويب زير شرح به تبصره يك و ماده 6 بر مشتمل را
  

 حساب در و محاسبه را زير هاي اندوخته خود، مالي بنيه و سرمايه تقويت براي مكلفند بيمه مؤسسات -1 ماده
  : نمايند منعكس خود هاي

  قانوني اندوخته
   اي سرمايه اندوخته

 قانوني اندوخته عنوان به را مؤسسه خالص سود از بيستم يك حداقل سال هر مكلفند بيمه مؤسسات -2ماده
 در. است اختياري آن كردن موضوع رسيد، سرمايه دهم يك به قانوني ختهاندو كه زماني. نمايند موضوع
 قانوني اندوخته كه وقتي تا يافت خواهد ادامه مذكور بيستم يك كسر يابد، افزايش مؤسسه سرمايه كه صورتي

  . گردد بالغ سرمايه دهم يك به
 اي سرمايه اندوخته عنوان به ار مؤسسه خالص سود از دهم يك حداقل هرسال مكلفند بيمه مؤسسات - 3 ماده

 كه صورتي در. است الزامي مؤسسه سرمايه% 100 به رسيدن تا اي سرمايه اندوخته احتساب. نمايند موضوع
 مي ضروري جديد سرمايه% 100 به رسيدن تا مذكور اندوخته كسر شود، افزوده سرمايه به اي سرمايه اندوخته

  . باشد
 شود، متوقف دو ماده در شده تعيين نصاب به توجه با قانوني اندوخته نمودن موضوع كه صورتي در : تبصره

  . يافت خواهد افزايش خالص سود درصد پانزده حداقل به هرسال اي سرمايه اندوخته
 تعيين اي سرمايه و قانوني هاي اندوخته براي بالاتري نصاب آنها اساسنامه در كه ي ا بيمه مؤسسات - 4 ماده
  . نمايند منظور اساسنامه در مقرر هاي نصاب با را مذكور هاي اندوخته بايست مي باشد، شده
 به نسبت خود، عمومي مجامع تصويب و حسابداري استانداردهاي رعايت با مجازند بيمه مؤسسات - 5 ماده

  . نمايند اقدام ها اندوخته ساير نمودن موضوع
  . بود خواهد آن هاي متمم و 11شماره مهنا آيين جايگزين 1/1/1389تاريخ از نامه آيين اين - 6 ماده
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  بيمه رسمي اكچوئر نامه آيين - 78 شماره نامه آيين 
 بيمه عالي شوراي 28/9/1391مصوب جلسه مورخ 

 
 قانون 114 ماده استناد به و گري بيمه و ايران مركزي بيمه تأسيس قانون 17 ماده اجراي در بيمه عالي شوراي
 رسمي اكچوئر نامه آيين «  1391/9/28مورخ جلسه در ايران، اسلامي مهوريج توسعه پنجم پنجساله برنامه
  : نمود تصويب ذيل شرح به تبصره 3 و ماده 19 بر مشتمل را »بيمه
 

  تعاريف: اول فصل
 اين با باشند، داشته كه ديگري مفهوم هر از نظر صرف نامه آيين اين در مذكور اصطلاحات و واژگان -1 ماده

 :اند شده استفاده تعاريف
 ايران اسلامي جمهوري مركزي بيمه: مركزي بيمه - 1      

 اين شرايط احراز از پس و متقاضي درخواست صورت در كه است مجوزي: اكچوئري فعاليت پروانه - 2      
 .شود مي صادر مركزي بيمه توسط نامه آيين
 اين مفاد طبق وي اكچوئري ليتفعا پروانه كه است حقوقي يا حقيقي شخص: بيمه رسمي اكچوئر - 3      
 .رسد مي مركزي بيمه تاييد به نامه آيين

  
  اكچوئري فعاليت پروانه دريافت شرايط: دوم فصل

 :باشند زير شرايط واجد بايد اكچوئري فعاليت پروانه دريافت براي حقيقي اشخاص -2 ماده
 ايران اسلامي جمهوري دولت تابعيت. 1         

 مخدر مواد به اداعتي عدم. 2         

 آقايان براي دائم معافيت كارت ارايه يا و  عمومي وظيفه خدمت انجام. 3         

 سن سال 25 حداقل بودن دارا. 4         

 موثر كيفري پيشينه سوء فقدان. 5         

 به مركزي مهبي تشخيص به اكچوئري با مرتبط كار سابقه و زير تحصيلي مدارك از يكي بودن دارا. 6         
 :زير شرح

 كار سابقه سال 4 حداقل و) اكچوئري( بيمه آمار ارشد كارشناسي مدرك -الف            
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 مالي مديريت و اقتصاد بيمه، رياضي، آمار، شامل مرتبط هاي رشته ساير ارشد كارشناسي مدرك -ب            
 كار سابقه سال6  حداقل و

 حداقل و مركزي بيمه تاييد مورد المللي بين اي حرفه مراجع از اكچوئري ينهزم در اي حرفه مدرك - ج           
 بيمه توسط كه بيمه  رسمي اكچوئر شفاهي و كتبي تخصصي هاي آزمون در كارموفقيتسابقه   سال 4

  .شد خواهد برگزار مركزي
  .باشند داشته قيحقي اكچوئري فعاليت پروانه بايد بيمه رسمي اكچوئري مؤسسه تاسيس متقاضيان -3 ماده
 : باشد زير شرايط واجد بايد بيمه رسمي اكچوئري  مؤسسه يك -4 ماده

 .باشد نفر سه از كمتر نبايد شركاء يا اعضا تعداد. 1         
 .شود ثبت مربوط مقررات طبق "غيرتجاري مؤسسه" قالب در. 2         
 .شود قيد سهمؤس نام در "بيمه رسمي اكچوئري  مؤسسه" عبارت. 3         
 .باشد  رسيده مركزي  بيمه تاييد به ثبت از قبل مؤسسه اساسنامه. 4         
  .باشد مرتبط هاي فعاليت و اكچوئري عمليات انجام مؤسسه، فعاليت موضوع. 5         
 هاي فعاليت به نسبت قرارداد طرف بيمه مؤسسه مقابل در بيمه رسمي اكچوئري مؤسسه مديران -1 تبصره
 .دارند تضامني مسئوليت خود سهمؤس

 ثبت به كه بيمه رسمي اكچوئري مؤسسه شركاء يا اعضاء يا اساسنامه در بعدي تغييرات هرگونه ثبت -2 تبصره
  . است مركزي بيمه قبلي موافقت ارايه به موكول باشد رسيده
 فعاليت پروانه دريافت هنگام بيمه، رسمي اكچوئري  مؤسسه تاسيس متقاضيان و حقيقي اشخاص -5 ماده

 .نمايند توديع نمايد مي مشخص مركزي بيمه كه ضوابطي اساس بر را لازم هاي تضمين بايد اكچوئري
 استانداردهاي تدوين و فعاليت پروانه صدور لازم، قانوني بسترهاي شدن فراهم از پس مركزي بيمه -6 ماده
 .نمود خواهد ارواگذ مربوط اي حرفه نهادهاي به را بيمه رسمي اكچوئر اي حرفه

 
  بيمه رسمي اكچوئر تعهدات و وظايف: سوم فصل

 اظهارنظر و ارزيابي بر مشتمل خود  گزارش بار يك سالي حداقل است موظف بيمه رسمي اكچوئر -7 ماده
 ارائه مركزي بيمه و بيمه مؤسسه به مورد حسب و تهيه زير محورهاي در را بيمه مؤسسه وضعيت پيرامون
 :نمايد

 .آنها بودن فني و غيرزندگي و زندگي هاي بيمه انواع در بيمه حق تعيين نحوه و گذاري نرخ مباني. 1         
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 .آن كفايت و گيري ذخيره  نحوه. 2         
 .آن صحت و مالي توانگري نسبت  محاسبه  نحوه. 3         
 .اتكايي هاي پوشش كفايت و ريسك نگهداري و پذيرش نحوه. 4         

 .ها گذاري سرمايه ريسك جمله از بيمه مؤسسه هاي ريسك مديريت نحوه. 5         
 صحت و زندگي هاي بيمه گذاران بيمه ويژه به گذاران بيمه منافع در مشاركت توزيع و محاسبه نحوه. 6         

  .آن
 بيمه كه اي حرفه استانداردهاي چهارچوب در را خود هاي گزارش است موظف بيمه رسمي اكچوئر -8 ماده

  .نمايد تهيه بيمه مؤسسه مالي هاي صورت به توجه با و كند مي ابلاغ مركزي
 خود تعهدات به تواند نمي بيمه مؤسسه كه دهد نشان بيمه رسمي اكچوئر هاي بررسي صورتيكه در -9 ماده
 موظف باشد، مي آنها حقوق صاحبان و گذاران بيمه شدگان، بيمه زيان به بيمه مؤسسه فعاليت ادامه و نمايد عمل

  .نمايد اعلام مركزي بيمه و بيمه مؤسسه به بلافاصله را موضوع است 
 را اصلاحي اقدامات مربوط، مقررات و قوانين چارچوب در اكچوئر گزارش به توجه با مركزي بيمه -10 ماده
  .نمايد اعمال را لازم اصلاحات مركزي بيمه نظر طبق است موظف بيمه مؤسسه و نمايد مي ابلاغ بيمه مؤسسه به

 و وظايف انجام براي كـه اطلاعاتي افشاي از قانون، حكم به جز است موظف بيمه رسمي اكچوئر -11 ماده
 خواهد مربوط مقررات مشمول صورت اين غير در. كند خودداري نمايد مي دريافت اكچوئري هاي گزارش تهيه
 .بود
 ارايه و تهيه نامه آيين اين مقررات طبق كه اكچوئري هاي گزارش صحت قبال در بيمه، رسمي اكچوئر -12 ماده
  .است مسئول نمايد، مي
  .باشد بيمه مؤسسات كارمند يا و مديرعامل مديره، هيأت عضو تواند نمي بيمه، رسمي اكچوئر -13 ماده
 و نسبي اقارب همچنين بيمه، رسمي اكچوئر مؤسسه شركاء و اعضا يا حقيقي بيمه رسمي اكچوئر -14 ماده
 يا مستقيم نفع كنند مي تهيه گزارش آن براي كه اي بيمه مؤسسه در نبايد ها آن اول طبقه از يك درجه بيسب

 .باشند  داشته غيرمستقيم
  

  بيمه مؤسسه تعهدات و وظايف: چهارم فصل
 رسمي اكچوئر يك كرد، خواهد اعلام مركزي بيمه كه تاريخي از موظفند بيمه مؤسسات از يك هر -15 ماده
  .باشند داشته بيمه
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 را خود البدل علي بيمه رسمي اكچوئر و اصلي بيمه رسمي اكچوئر موظفند بيمه مؤسسات از يك هر -16 ماده
 در تاييد از پس و كرده انتخاب مركزي بيمه از فعاليت پروانه داراي اكچوئرهاي ميان از سال سه مدت براي
 به آن پرداخت نحوه و الزحمه حق ميزان همراه به را آنها  اسامي خود،  عمومي مجمع در تصويب و مديره هيأت
 مركزي بيمه سوي از ساله هر بيمه رسمي اكچوئر به پرداخت قابل الزحمه حق سقف. نمايند اعلام مركزي بيمه
  .شد خواهد اعلام بيمه مؤسسات به و تعيين
 البدل علي بيمه رسمي كچوئرا اصلي، بيمه رسمي اكچوئر پروانه لغو يا تعليق فوت، استعفا، صورت در -تبصره

  .شود مي جايگزين
 هاي گزارش تهيه و وظايف انجام براي لازم اطلاعات و مدارك اسناد، است موظف بيمه مؤسسه -17 ماده

  .دهد قرار بيمه رسمي اكچوئر اختيار در را اكچوئري
  

  نامه آيين اجرايي هاي ضمانت: پنجم فصل
 شرايط دادن دست از يا و مربوط ضوابط و مقررات قوانين، از بيمه رسمي اكچوئر تخلف درصورت -18 ماده

 :داد خواهد انجام را زير اقدامات از يك هر مورد حسب مركزي بيمه نامه، آيين اين در مندرج
 بيمه رسمي اكچوئر به اخطاركتبي. 1         

 محدود مدت براي بيمه رسمي اكچوئر فعاليت پروانه تعليق. 2         

  بيمه رسمي اكچوئر فعاليت پروانه لغو. 3         
 .بود خواهد مركزي بيمه بيمه، مؤسسه و رسمي اكچوئر بين اختلافات به رسيدگي مرجع -19 ماده
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  ايران گران بيمه سنديكاي  
  

 سنديكا تاسيس چگونگي

 دو حدود ( 1316 سال در وزيران هيأت نامه تصويب در بار اولين » ايران گران بيمه سنديكاي« تشكيل ايده
 شركت كه حالي در ، )بيمه قانون تصويب از پس ماه 5 حدود و ايران بيمه سهامي شركت تاسيس از پس سال
  گرديد مطرح ، بود كشور در داخلي بيمه شركت تنها ايران بيمه

 «ايتودرنه رسيده اقتصاد وزارت تصويب به و تهيه 1342 درسال سنديكا ،اساسنامه پيداست سوابق از كه آنطور
 مي ثبت به  832  شماره با صنعتي مالكيت و شركتها ثبت اداره در 1345 سال در » ايران گران بيمه سنديكاي

 ايران در كه بيمه اتمؤسس ،كليه گري بيمه و ايران مركزي بيمه تاسيس قانون 75 ماده طبق بر آن از پس و رسد
 . شوند مي شناخته »ايران گران بيمه ي سنديكا « عضو  ، كنند كارمي

 ملي ياً بعضا ، عضو بيمه هاي شركت 1358 سال در »...  و بيمه اتمؤسس شدن ملي « لايحه تصويب  از پس 
 . شود مي خارج فعال حالت از سنديكا نتيجه در و  شده منع ايران در فعاليت ادامه از يا و
 هاي شركت گروه نخستين  ينكها از پس و ، 1380 سال در دولتي غير بيمه اتمؤسس تاسيس قانون تصويب با 

 سنديكاي «براي را جديدي اساسنامه بيمه شوراي عالي ، ميگيرند فعاليت مجوز 1382 سال در خصوصي بيمه
  عمومي، شوراي جلسه اولين  ، اساسنامه اين تصويب از پس ماه 8 تقريبا.  نمايد مي تصويب »ايران گران بيمه
 عمومي شوراي رئيس نايب و رئيس و تشكيل 1383  درسال  ، يرانا مركزي بيمه وقت كل رئيس دعوت به بنا
 خزانه ، كل دبير 1384سال در يعني بعد سال يكً تقريبا.  ميشوند انتخاب  بيمه عالي شوراي در اي نماينده و

 تصويب مورد قبلي سنديكاي احياي ، سنديكا ثبتي سوابق گيري پي با.  گردند مي انتخاب نيز  منشي و دار
  .شود مي  احيا قانوني لحاظ از  ايران گران بيمه سنديكاي نتيجه در و گرفته قرار عمومي يشورا

  
 سايت سنديكاي بيمه گران ايران:منبع 

http://www.sbi.ir 
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 ايران گران بيمه سنديكاي اساسنامه

 بيمه عالي شوراي 9/4/1383و  12/3/1383جلسات مورخ  مصوبه

 
 

  بيمه سنديكاي اساسنامه« گري  بيمه و ايران مركزي بيمه تأسيس قانون 75 ماده اياجر در بيمه شوراي عالي
 كه نمود تصويب زير شرح به 9/4/1383و 12/3 مورخ جلسات در تبصره 6 و ماده 26بر مشتمل را »ايران گران

 :  شد خواهد 2/6/1351 مورخ مصوبه جايگزين تصويب تاريخ از

 
  كليات ـ اول فصل

 غيرانتفاعي و صنفي اي مؤسسه شود مي ناميده سنديكا اساسنامه اين در كه ايران گران  بيمه يسنديكا. 1ماده
  . شد خواهد اداره اساسنامه اين موجب به و شود مي تأسيس نامحدود مدت براي كه است
  . شوند مي شناخته سنديكا عضو نمايند مي فعاليت ايران در كه گاني بازر بيمه مؤسسات .2 ماده

  . باشند سنديكا عضو تمايل صورت در توانند مي آزاد مناطق در شده ثبت بيمه شركتهاي :تبصره
 ايران، مركزي بيمه تاييد و عمومي شوراي تصويب با است ممكن و باشد مي تهران در سنديكا مركز .3 ماده
 . شود تعيين تهران از غير شهري در آن مركز

 
  وظايف و هدفها ـ دوم فصل

  : است زير شرح به نديكاس هدفهاي .4 ماده
  . اعضاء بين همكاري توسعه و حفظ ايجاد،) الف
 بين اي حرفه اخلاق معيارهاي گسترش و ايجاد با كشور در بيمه بازار سلامت تقويت و حفظ براي كوشش) ب

  . اعضاء
  . بيمه فرهنگ ترويج و توسعه جهت در تلاش) ج
  . اعضا وري بهره و كارايي افزايش در سعي و بيمه مؤسسات كاركنان تخصصي توان ارتقاء براي كوشش) د
  . اعضا درخواست صورت در اعضاء بين اختلافات فصل و حل به كمك و گي رسيد) هـ
  . اعضاء صنفي منافع و حقوق از حمايت) و

  : دارد عهده به را زير وظايف سنديكا .5 ماده
  . باشد مي يكاسند عهده بر مقررات و قوانين موجب به كه وظايفي انجام  )الف
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 ساير و ايران مركزي اعضا، بيمه از يك هر طرف از كه سنديكا اهداف با مرتبط مسائل درباره اظهارنظر) ب
  . شود مي ارجاع سنديكا به اشخاص و سازمانها

  . بيمه امر به مربوط مسايل و موضوعات مورد در نظر اظهار و بررسي) ج
  . جامعه در بيمه فرهنگ سطح ارتقاء و يمهب مزاياي با مردم كردن آشنا براي كوشش) د
  . اي بيمه  عمومي و تخصصي نشريات انتشار و بيمه بازار به مربوط اطلاعات بررسي) هـ
 بيمه به اي بيمه هاي رشته انواع شرايط و نرخ و بيمه صنعت به مربوط هاي نامه آيين اصلاح يا تغيير پيشنهاد) و

 . ايران مركزي

 
  يكاسند اركان ـ سوم فصل

  : است زير اركان داراي سنديكا .6 ماده
   عمومي شوراي.1
   كل دبير.2
   دار خزانه.3
  بازرس. 4
 

 عمومي شوراي.1

 به مؤسسه هر اجرايي مقام عالي ترين و سنديكاست عضو بيمه مؤسسات تمام شامل عمومي شوراي .7 ماده
 موظف اعضاء از يكي خود جاي به تواند يم مزبور مقام. يافت خواهد حضور شورا در مؤسسه آن نماينده عنوان
  . نمايد معرفي سنديكا دبيركل به كتباً شورا جلسات در شركت براي را مديره هيأت
 داشتن بدون تواند مي ايران مركزي بيمه كل رئيس منتخب نماينده شورا تصميمات از اطلاع منظور به :تبصره
  . نمايد  شركت شورا جلسات در رأي حق
 دو مدت براي را منشي يك و رئيس نايب يك رئيس، يك اعضاء، نمايندگان ميان از عمومي يشورا . 8ماده
 شوراي تصميمات و مذاكرات از.است بلامانع بعدي هاي دوره براي آنان مجدد انتخاب و نمايد مي انتخاب سال

 رسيده شورا سرئي نائب وي غياب در و رئيس امضاء به كه شود مي تهيه منشي توسط اي جلسه صورت عمومي
  . رسيد خواهد ايران مركزي بيمه و اعضاء اطلاع به و
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 در.داد خواهد جلسه تشكيل سنديكا دبيركل دعوت به بار يك ماهي حداقل عمومي شوراي .9 ماده
 و تاريخ مكان، بايد شود مي فرستاده عمومي شوراي جلسات تشكيل براي قبل روز ده حداقل كه هايي دعوتنامه
 عضو پنج حداقل كه صورتي در ماهانه جلسات بر علاوه. شود نوشته جلسه دستور همچنين و تشكيل ساعت
 موظف سنديكا دبيركل بداند ضروري را جلسه تشكيل عمومي شوراي رئيس يا و نمايند جلسه تشكيل تقاضاي
  . نمايد دعوت را عمومي شوراي تقاضا، دريافت تاريخ از هفته يك ظرف حداكثر است
 زير امور.سنديكاست امور تمام درباره تصميم اخذ و گي رسيد براي مرجع ترين عالي عمومي يشورا .10 ماده
  : است عمومي شوراي اختيارات و وظايف جمله از
 سنديكا هزينه و درآمد حساب و ترازنامه تصويب و بازرس و دبيركل سالانه درباره گزارش تصميم اتخاذ.1

  . بعد سال ماه خرداد آخر تا حداكثر
  . اساسنامه اين مقررات حدود در سنديكا مشي خط تعيين و بودجه تصويب .2
  . بازرس و دار خزانه الزحمه حق و دبيركل مزاياي و حقوق تعيين و بازرس و دار خزانه دبيركل، انتخاب. 3
  . گري  بيمه و ايران مركزي بيمه تأسيس قانون 75 ماده وفق سنديكا اساسنامه اصلاح يا تغيير پيشنهاد. 4
 اعضاء كليه براي كه سنديكا هاي هزينه پرداخت در اعضاء مشاركت نحوه و عضويت حق مقدار تعيين. 5

  . بود خواهد يكسان
  . مقررات حدود در عضو مؤسسات عمليات و روشها نمودن هماهنگ در كوشش. 6
 بيمه تأسيس نقانو10ماده7بند وفق بيمه عالي شوراي در عضويت براي سنديكا اعضاي از يكي انتخاب. 7

  . گري  بيمه و ايران مركزي
  . آنها به مربوط هاي نامه آيين تصويب و ها كميسيون اعضاء انتخاب و سنديكا براي لازم كميسيونهاي تعيين. 8
  . سنديكا براي منقول غير اموال خريد درباره تصميم اتخاذ. 9

 از يك هر طرف از يا مطرح دبيركل وسطت سنديكا هدفهاي حدود در كه موضوعي هر درباره تصميم اتخاذ. 10
  . گردد مي پيشنهاد سنديكا اعضاي
 داوطلبانه طور به توانند مي مقرر، عضويت حق بر علاوه سنديكا اهداف پيشبرد براي سنديكا اعضاي :تبصره

  . باشند داشته بيشتري مالي مشاركت
 شوراي تصميمات و يافت هدخوا رسميت اعضا سوم دو حداقل حضور با عمومي شوراي جلسات .11ماده

  . شد خواهد اتخاذ سنديكا اعضاي تمامي يك علاوه به نصف رأي با عمومي
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 شوراي تصميمات اجراي از تخلف. نمايند اجرا را عمومي شوراي تصميمات مكلفند سنديكا اعضاي .12ماده
  : تاس زير شرح به شورا طرف از انضباطي تدابير مشمول اعضاء، از يك هر طرف از عمومي

  . عمومي شوراي جلسه در متخلف عضو نماينده به تذكر) الف
  . متخلف عضو به كتبي اخطار)  ب
  . سنديكا مجله در درج با متخلف عضو به كتبي اخطار)  ج
  . معين مدت براي سنديكا مشترك خدمات از قسمتي يا تمام از محروميت)  د
  . ايران مركزي بيمه به تخلف اعلام )  هـ

 دستورالعملي موجب به انضباطي تدابير اتخاذ نحوه و ماده اين در مذكور تخلفات به گي رسيد طرز :1تبصره
  . رسد مي عمومي شوراي تصويب به كه بود خواهد
  . باشد مغاير بيمه عالي شوراي مصوبات و بيمه مقررات و قوانين با نبايستي شورا تصميمات :2 تبصره
 مقررات و قوانين حسب بر عمومي شوراي پيشنهادي هاي رحط و تصميمات اجراي كه درصورتي .13ماده

 به را لازم اقدامات است موظف سنديكا دبيركل باشد مراجع ساير يا ايران مركزي بيمه موافقت جلب مستلزم
  . آورد عمل

  كل دبير. 2
 به سال دو مدت براي را مديريتي سابقه با اي بيمه امور در نظر صاحب افراد از يكي عمومي شوراي .14ماده

  . است بلامانع وي مجدد انتخاب و نمود خواهد انتخاب سنديكا دبيركل سمت
 و شود مي تعيين عمومي شوراي توسط وي اختيارات و ست سنديكا اجرايي مقام بالاترين كل دبير .15 ماده

  : است موظف
 به كه مقرراتي و نهسالا بودجه چوب چار در و اساسنامه اين موجب به مقرر وظايف حدود در را سنديكا.1

  . كند اداره رسد مي عمومي شوراي تصويب
 به تصويب براي و تهيه اساسنامه اين مفاد طبق را سنديكا اداره به مربوط مقررات و ها نامه آيين نويس پيش. 2

  . نمايد پيشنهاد عمومي شوراي
  . نمايد تسليم عمومي شوراي هب ماه اسفند اول تا و تنظيم دار خزانه نظر با را سنديكا سالانه بودجه. 3
 جلسه تشكيل از قبل ماه يك نموده تنظيم دار خزانه كه را سنديكا سالانه هزينه و درآمد حساب و ترازنامه. 4

  . نمايد ارسال بازرس براي شود مي تشكيل ترازنامه تصويب منظور به كه عمومي شوراي
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 غير و دولتي سازمانهاي و نهادها تمامي و قضايي رغي و قضايي مراجع در سنديكا نماينده دبيركل، .16 ماده
 و مراحل تمام در سنديكا عليه مطروحه دعاوي از دفاع و سنديكا طرف از دعوي طرح حق و است دولتي
  . دارد غير توكيل حق با را مراجع
 به ميعمو شوراي تصويب با باشد 14 ماده در مذكور شرط داراي كه را نفر يك تواند مي دبيركل .17 ماده

 غياب در مقام قائم. واگذارنمايد او به را خود اختيارات از قسمتي خويش مسئوليت با و انتخاب مقام قائم عنوان
  . داشت خواهد عهده به را او وظايف انجام دبيركل

  دار خزانه.3
 انتخاب. نمايد انتخاب سال دو مدت براي دار خزانه عنوان به را اعضاء از يكي بايد عمومي شوراي .18 ماده

 موافقت با را حقيقي شخص يك خود غيبت مدت براي است موظف دار خزانه. است بلامانع دار خزانه مجدد
  . نمايد معرفي خود جاي به عمومي شوراي
  . باشد مي سنديكا حسابهاي تنظيم و مالي امور مسئول دار، خزانه .19 ماده

  بازرس. 4
 حسابداران جامعه عضو رسمي حسابداران بين از را يحقوق يا حقيقي شخص يك عمومي شوراي .20 ماده

 شوراي. است بلامانع بازرس مجدد انتخاب. نمايد مي انتخاب سال يك مدت براي بازرس عنوان به ايران رسمي
  . نمايد انتخاب را او جانشين موقع همان آنكه شرط به كند عزل را بازرس زمان هر تواند مي عمومي
 به را خود نظر و گي رسيد را سنديكا مالي اسناد و دفاتر دبيركل، اطلاع با است موظف بازرس. 21 ماده

  . نمايد تسليم عمومي شوراي
 بررسي براي كه عمومي شوراي سالانه جلسه تشكيل از قبل روز ده حداقل است موظف بازرس .22 ماده

 و عمومي شوراي رئيس هب را خود شودگزارش مي تشكيل سنديكا قبل سال هزينه و درآمد حساب و ترازنامه
 همه براي را آن از اي نسخه عمومي شوراي جلسه تشكيل از قبل است موظف شورا رئيس و كند تسليم دبيركل
 . نمايد ارسال اعضاء

 
  مالي سال و منابع ـ چهارم فصل

  : است زير شرح به سنديكا مالي منابع .23 ماده
  . سنديكا اعضاي سالانه و اوليه عضويت حق. 1
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 انجام ثالث اشخاص يا خود اعضاي براي سنديكا كه انتشاراتي و مطالعاتي خدمات انجام از ناشي آمددر. 2
  . دهد مي
  . اشخاص ساير و اعضاء از دريافتي هداياي و ها كمك. 3

 و سنديكا مهر به ممهور بايستي اينها امثال و قرارداد چك، از اعم سنديكا آور تعهد و مالي اسناد كليه .24 ماده
 غياب در. بود خواهد دار خزانه توسط آن ديگر امضاء و دبيركل توسط آن امضاء يك. باشد امضاء دو ارايد

  . باشد مي نافذ عمومي  شوراي رئيس امضاء دبيركل،
  . بود خواهد سنديكا مهر و كل دبير امضاي با سنديكا عادي مكاتبات .تبصره
  . يابد مي خاتمه سال همان اسفند پايان در و آغاز سال هر فروردين اول از سنديكا مالي سال .25 ماده
 كشور جاري مقررات و قوانين تابع مورد حسب است نشده پيش بيني اساسنامه اين در كه مواردي. 26 ماده

  .بود خواهد
 
 


